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PRE-REQUISITOS k-
Ser um membro ativo da equipe/apoiador de um Ministério, Jovem ou de Embaixadores. '
2. Concluir as 10 horas de Seminarios para Ministério Jovem.

Enviar seu certificado (Graduagdo em Teologia/Religiao ou Mestrado em Divindade, de qualquer Universidade
Adventista credenciada e registrada) ao Instrutor/Lider Jovem.

10 HORAS DE SEMINARIOS PARA MINISTERIO JOVEM

O Lider Jovem como Lider Espiritual, Mentor e Amigo

Entendendo a Historia, a Filosofia, a Visao, os Objetivos e a Estrutura do Ministério Jovem Adventista
Desenvolvendo um Modelo Orientado para o Proposito do Ministério Jovem na Igreja Local

Mentoria, Responsabilidade e Empoderamento no Ministério Jovem

Evangelismo Abrangente

A Necessidade de um Ministério Jovem Especializado

Ministério Jovem Criativo (incluir programagao)

Maximizando as Oportunidades Oferecidas pelas Midias Sociais Enquanto Contorna seus Perigos
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Dons Espirituais e Servigo .

10. Entendendo a Juventude

VOCE E DEUS

1L, Resumir, criticar e avaliar (500 palavras ou 10 minutos de gravacao) o eWeek of Prayer do ano corrente.
(Facebook: GC Youth Ministries)

2, Ajudar um jovem a descobrir seus Dons Espirituais fazendo o teste encontrado em
https://youth.adventist.org/Resources/Spiritual-Gifts-Assessment e desafie-0 a usar seus dons espirituais para
servir a Deus e aos outros. Escreva um breve relatério sobre a sua experiéncia, 250 palavras ou 5 minutos de
gravacgao.

Bk Escrever um breve resumo de seus proprios dons espirituais e indicar como vocé esta usando esses dons para

levar os jovens a Jesus.

[ ¥ VOCE E VOCE

f~ 113 Preparar uma apresentagdo criativa sobre Colossenses 1:16, desafiando os jovens a desenvolverem sua propria
visdo de vida e missao.

2% Ensinar as seguintes honras:
a) Aptidao Fisica
b) Nutricao
c) Lideranca ao ar livre
d) Mordomia

e) Primeiros socorros (um certificado de Primeiros Socorros e de Segurancga da Cruz
Vermelha ou equivalente)




f) Evangelismo Literario
g) Outros:

3. Desenvolver e conduzir trés sessGes de Adoracao Criativa para Embaixadores ou Jovens.

4. Completar os componentes fisicos do AY Silver Award. Se vocé ja tem o AY Silver Award, prossiga para
0 AY Gold Award.

VOCE E OS JOVENS

1. Dialogar em Pequenos Grupos (durante 30 minutos sobre cada tdpico) e submeter um
Documento de Reacdo (1000 palavras) ou Gravagao (20 minutos) sobre 10 dos seguintes
topicos:

Relacao da Igreja com o Governo
Musica e Adoracdo .
Sexo e Romance
Cuidados com o Meio Ambiente
Namoro e Casamento
Servigo e Voluntariado
Etica
Salde e Temperanca
Justica Social
Liberdade religiosa
Evangelizacao da Juventude
Violéncia e Paz
. Vestimenta Crista
Fofoca e Profanidade
AIDS/Cancer
Recreacao e Diversao
LGBTQIA+
Desemprego e Empreendedorismo
Preconceito e Racismo/Discrimin.
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VOCE E A IGREJA

1.

Conhecer e compreender os 10 valores do iCOR conforme estabelecido e ensinado pelas Divisoes
Trans-Europeia (TED) e Inter-Europeia (EUD). http://icor.church.

Participar plenamente das Iniciativas Jovens da Igreja Global e da Organizacdao Superior (Dia Mundial
do Jovem Adventista, Semana de Oracao Jovem, etc.)

Planejar e dirigir/co-dirigir um retiro de fim de semana, da igreja ou do campus, para os jovens ou
uma semana de Enfase Espiritual. Quando necessario, subdividir o grupo.

Planejar e dirigir pelo menos duas atividades recreativas para jovens, ou embaixadores, cobrindo um
periodo total de pelo menos seis horas. Se necessario, subdividir o grupo.

Ler o livro chamado The AY Story.

VOCE E A COMUNIDADE

1. Identificar 10 necessidades em sua comunidade

2. Desenvolver um plano sobre como ser relevante para sua comunidade

3. Dirigir ou co-dirigir uma comunidade Viver Melhor ou Youth Alive por um minimo de dez dias.
DISCLAIMER:

O curriculo de Lideranca Jovem (SYL) para pastores ndo procura promover um programa de treinamento

elitista e exclusivo, mas seu espitito e proposito € reconhecer que os pastores recebem treinamento

extensivo em teologia e sobre a histdria da igreja adventista nos semindrios teoldgicos adventistas.

Portanto, o Ministério Jovem da Conferéncia Geral reafirma esse treinamento, mas incentiva os pastores

que estao matriculados no SYL a exibir um espirito humilde e colegialidade em relacdo a outros

participantes que ndo sao pastores. As Divisdes (quando necessario, as Unides) dardo orientacoes

adicionais para seus circulos no interesse de promover a coesao e a harmonia entre todos os participantes

do SYL.

Para mais
recursos acesse:

https://www.gcyouthministries.org/leadership-training/senior-youth-leader-syl/
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